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STATUT
UDRUZENJA FIZIJATARA REPUBLIKE SRPSKE

Banja Luka, 23.09.2011. godine.



Na osnovu c¢lana 16. i 12. Zakona o udruZenjima i fondacijama Republike Srpske
("Sluzbeni glasnik RS" broj: 52/01) SkupStina "UdruZenja fizijatara Republike Srpske”, Banja
Luka, na sjednici odrzanoj dana, 23.09.2011. godinedonosi

. STATUT
UDRUZENJA FIZIJATARA REPUBLIKE SRPSKE

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Statutom ureduje se: naziv Udruzenja, sjediste, ciljevi i zadaci, sticanje i prestanak
Clanstva, prava i obaveze, organi, na¢in donoSenja odluka, zastupanje i predstavljanje, rjeSavanje
sporova unutar UdruZenja, imovina 1 finansije, prestanak rada UdruZenja, kao i druga pitanja od
interesa za rad i funkcionisanje UdruZenja.

Clan 2.

"UdruZenje fizijatara Republike Srpske"-Banja Luka (u daljem tekstu: UdruZenje), je
nevladina, nestranacka, neprofitna, interesna organizacija dobrovoljno udruzenih ¢lanova koji
prihvataju programske ciljeve i zadatke utvrdene ovim Statutom i zakonom.

UdruZenje djeluje kao samostalna, nezavisna i nepolitiCna organizacija u odnosu na
drzavne, privredne i stranacke institucije i1 organizacije, pred kojima zastupa profesionalne
interese svojih ¢lanova.

II NAZIV I SJEDISTE UDRUZENJA
Clan 3.

Puni naziv organizacije "UdruZenje fizijatara Republike Srpske", Banja Luka.

Skraceni naziv Udruzenja glasi: "UFRS"- Banjaluka

Naziv organizacije na engleskom je Association of Physiatrists of the Republic of Srpska.
UdruZenje u svom radu koristi puni, skraceni 1 engleski naziv UdruZenja.

Clan 4.
Sjediste Udruzenja je u Banja Luci, ulica Slatinska 11.

UdruZenje ima svojstvo pravnog lica.
UdruZenje djeluje i radi na teritoriji Republike Srpske i Bosne i Hercegovine .



Clan 5.

UdruZenje ima pecat okruglog oblika, promjera do 5 cm u ¢ijem srediStu se nalazi
stilizovana figura lika sa rasirenim rukama i nogama u ¢ijem srediStu se nalazi slova UFRS, au
kruznom redu stoji tekst "UdruZenje fizijatara Republike Srpske".

Slova pecata su Stampana i Citljiva ¢ili€énim pismom, na srpskom jeziku te na engleskom
jeziku.

I CILJEVI I ZADACI UDRUZENJA

Clan 6.
Ciljevi i zadaci UdruZenja su:

- kontinuirano i stru¢no usavr$avanje ¢lanova, sa ciljem osavremenjivanja i uvodenja
novih metoda lijecenja u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije 1 srodnih grana u
svakodnevnoj praksi,

- kontinuirana i kvalitetna saradnja sa drugim specijalisti¢kim drusStvima i udruZenjima,
te udruZenjima zdravstvenih radnika i saradnika u zemlji i inostranstvu u cilju razmjene
iskustava iz oblasti fizikalne medicine rehabilitacije, srodnih grana medicine i u cilju
unapredenja timskog pristupa u rehabilitaciji,

- kontinuirana saradnja sa nadleZnim ministarstvima Republike Srpske (zdravlja i
socijalne zaStite, prosvjete i kulture, omladine i sporta), Fondom zdravstvenog
osiguranja Republike Srpske, Komorom doktora medicine i DruStvom doktora
Republike Srpske,

- saradnja i razmjena iskustava sa univerzitetskim i drugim centrima unutar i izvan
Republike Srpske i Bosne i Hercegovine, te drugi zadaci koji budu prizisli iz
programskih ciljeva UdruZenja

- ucesce u pripremi i izradi zakonskih i drugih akata iz oblasti zdravstva i grani¢nih
oblasti organizacije i pruZanja usluga korisnicima zdravstvene zaStite te vezano za
pitanja osoba sa invaliditetom u druStvu,

- posticanje organizovanog nau¢no-istrazivackog rada u oblasti fizikalne medicine i
rehabilitacije,

- izdavanje stru¢nih, naucnih i drugih publikacija u cilju stru¢nog usavrSavanja svojih
¢lanova, razvoja medicine i njene prakticne primjene u oblasti fizikalne medicine i
rehabilitacije te grani¢nih medicinskih oblasti,

- organizovana aktivnost ¢lanova na zastiti zdravlja stanovniStva kroz sve vidove i nivoe
zdravstvene djelatnosti sa posebnim osvrtom na oblasti fizikalne medicine i
rehabilitacije, organizovano pracenje i podsticanje primjene eti¢kih principa u radu
stru¢njaka iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije.



Realizacija programskih ciljeva i zadataka iz prethodnog stava utvrduje se planom i programom
rada koje donosi Skupstina UdruZenja u prvom kvartalu teku¢e godine.

IV CLANSTVO UDRUZENJA
Clan 7.

Clanovi UdruZenja mogu biti fizicka domaca i strana lica koja dobrovoljno i pojedinaéno
pristupaju UdruZenju i prihvataju izvrSavanje svih obaveza i prava UdruZenja na osnovu ¢lanstva
u UdruZenju.

Svojstvo ¢lana Udruzenja sti¢e se potpisom pristupnice.

Clan 8.

Clanovi UdruZenja mogu biti: aktivni, prijatelji UdruZenja i pocasni.

Aktivni ¢lanovi mogu biti specijalisti/subspecijalisti/specijalizanti iz oblasti fizikalne
medicine 1 rehabilitacije, koji prihvataju Statut, ciljeve 1 zadatke UdruZenja, ispune 1 potpiSu
pristupnicu i redovno plac¢aju ¢lanarinu.

Clanovi mogu biti i doktori drugih specijalnosti koji rade u timu sa fizijatrom ili specijalisti
kojima je fizijatar ¢lan tima, a prihvataju Statut, ciljeve 1 zadatke UdruZenja, ispune 1 potpisu
pristupnicu i redovno placaju ¢lanarinu.

Svaki ¢lan UdruZenja dobija clansku kartu UdruZenja koja se izdaje u saradnji sa
Drustvom doktora medicine Republike Srpske.

Prijatelji UdruZenja su fizicka domaca i strana lica koja aktivno ucestvuju u radu
UdruZenja ili pomaZu u ostvarivanju njegovih ciljeva i zadataka svojim radom ili finansijskim
sredstvima.

Pocasni ¢lanovi su fizicka domaca i strana lica iz redova nauc¢nih ili drugih javnih radnika
koji imaju posebne zasluge za napredak fizikalne medicine i rehabilitacije ili srodnih nauc¢nih
oblasti.

Pocasne Clanove bira SkupStina Udruzenja na prijedlog Upravnog odbora.

Clan 9.
Clanstvo u UdruZenju nastupa u¢lanjenjem u UdruZenje i plaéanjem &lanarine.
Aktivni ¢lanovi placaju ¢lanarinu u visini koju utvrdi Skupstina UdruZenja a na prijedlog
Upravnog odbora. Nacin uplate se utvrduje posebnom odlukom.
Clan 10.
UdruZenje moze osnovati kancelarije, podruZnice i druge pravne oblike koji djeluju i rade
u Republici Srpskoj i Bosni i Hercegovini, u skladu sa vaze¢im zakonskim propisima.

Organizaciju kancelarija, podruznica i drugih pravnih oblika, te nacin rada utvrduje
Skupstina UdruZenja.



Clan 11.

Clanstvo u UdruZenju prestaje:
- istupanjem
- iskljuCenjem
- smréu
- prestankom rada UdruZenja

Clan moZe istupiti iz ¢lanstva davanjem pismene izjave.
Clanstvo u Udruzenju prestaje ¢lanu koji ne pla¢a ¢lanarinu redovno.
Status ¢lana moZe prestati i iskljuCenjem zbog naruSavanja ugleda Udruzenja kao i

nepostivanja odredbi Statuta o ¢emu odlucuje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanu se mora omoguéiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog za

donoSenje odluke o prestanku njegovog €lanstva u UdruZenju.

VI PRAVA I OBAVEZE CLANOVA UDRUZENJA

O O O O O
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Clan 12.

Prava i obaveze ¢lana UdruZenja su:

svaki aktivni ¢lan pod jednakim uslovima moZe da bira i da bude biran u organe
Udruzenja,

da bude blagovremeno i istinito obavjeSten o radu UdruZenja,

da postuje odluke organa UdruZenja i u€estvuje u njihovoj realizaciji,

da aktivno ucestvuje u projektima koja organizuje i u kojima ucestvuje UdruZenje,

da poStuje odluke i smjernice svog UdruZenja djelujuci i rade¢i u drugim, sli¢nim ili istim
UdruZenjima,

da koristi 1 cuva imovinu UdruZenja,

da redovno placa ¢lanarinu koja je odredena odlukom Skupstine,

da ¢uva ugled Udruzenja bez obzira gdje se nalazi ili djeluje,

da poStuje i druge obaveze i prava utvrdena Zakonom o udruzenjima i fondacijama RS i
drugim pozitivnim propisima koji se ti¢u razvoja fizikalne medicine i rehabilitacije, te
oblasti zdravstva u najSirem smislu.

VII ORGANI UDRUZENJA

Clan 13.

Organi Udruzenja su:

Q
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Skupstina

Predsjednik Skupstine / UdruZenja
Upravni odbor

Predsjednik Upravnog odbora
Nau¢ni odbor



Clan 14.

Skupstina je najvisi organ UdruZenja koju ¢ine svi aktivni ¢lanovi UdruZenja.

SkupStina zasjeda prema potrebi, a najmanje jedan put godiSnje.

SkupStinu saziva predsjednik SkupStine, samoinicijativno ili na prijedlog Upravnog
odbora ili na pismeni prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Predsjednik Skupstine je po funkciji Predsjednik UdruZenja.

Clan 15.

Skupstina mozZe punovazno odlucivati ako je na sjednici prisutno viSe od polovine
aktivnih Clanova ili delegata sa pismenim ovlastenjem svakog pojedinog ¢lana koga delegat
zastupa. Sjednice SkupStine su javne, a odluke se donose vec¢inom glasova (prisutnih ¢lanova i
delegata), javnim glasanjem, osim ako se za pojedino pitanje ne odluci izjaSnjavanjem putem
tajnog glasanja.

SkupStina ima predsjednika 1 zamjenika predsjednika, njihov mandat je 4 godine sa
mogucéno$¢u ponovnog izbora.

Sjednice SkupStine mogu biti redovne i vanredne. Redovna SkupStina se odrZava
najmanje jednom godiSnje a vanredna po potrebi.

Redovnu sjednicu Skupstine saziva predsjednik odnosno u njegovom odsustvu zamjenik,
samoinicijativno ili na prijedlog Upravnog odbora.

Sjednica se saziva pisanim obavjeStenjem o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice SkupsStine i
prijedlogom dnevnog reda.

Vanrednu sjednicu SkupStine saziva predsjednik odnosno u njegovom odsustvu zamjenik
samoinicijativno, na osnovu obrazloZenog pisanog prijedloga Upravnog odbora ili inicijative
najmanje 1/3 aktivnih ¢lanova SkupStine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u pismenoj
formi 1 u njoj se moraju navesti pitanja ¢ije se razmatranje predlaze.

Sjednicom rukovodi predsjednik a u njegovom odsustvu zamjenik.

Clan 16.

Skupstina UdruZenja:
o donosi Statut, njegove izmjene i dopune i druge akte odredene Statutom,
razmatra, usvaja, dopunjuje i mjenja odluku o osnivanju UdruZenja,
donosi programske i druge dokumente koje predlazu ¢lanovi UdruZenja ili drugi organi
UdruZenja,
bira i razrijeSava predsjednika Skupstine-UdruZenja i njegovog zamjenika,
bira i razrijeSava predsjednika, zamjenika i clanove Upravnog odbora,
verifikuje delegate SkupStine,
kontroliSe pravilnost i zakonitost rada predsjednika, Upravnog odbora i drugih organa,
usvaja program rada, finansijski plan, izvjestaj o radu i finansijski izvjestaj,
v18i nadzor nad koriStenjem sredstava Udruzenja,
donosi odluke o udruzivanju u Saveze i druge oblike udruZivanja u zemlji i u¢lanjenja u
medunarodna udruZenja u skladu sa pozitivnim propisima,
donosi odluku o prestanku rada UdruZenja i druga akta od znacaja za Udruzenje,
daje smjernice za rad Upravnog odbora,

O O
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o bira predstavnike UdruZenja u druge organe i radna tijela,

(0]

odlucuje o visini ¢lanarine 1 drugim oblicima finansiranja rada UdruZenja,

o donosi odluku o organizovanju kongresa, simpozijuma i drugih sastanaka, odreduje profil
sastanaka 1 bira organizacioni odbor kongresa i sastanaka i njegovog predsjednika,

o odlucuje o spajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku i drugim statusnim
promjenama UdruZenja,

o vrsi druge poslove radi ostvarivanja ciljeva i1 zadataka UdruZenja.

Clan 17.

Upravni odbor je izvr$ni organ UdruZenja i za svoj rad odgovara SkupStini, te je duZan o
svom radu obavjeStavati SkupStinu.

Upravni odbor se sastoji od predsjednika, zamjenika predsjednika i 5 ¢lanova koje bira i
opoziva Skupstina UdruZenja na period od Cetiri godine.
Upravni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje 3 puta godiSnje.
Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik, na svoju inicijativu ili na inicijativu najmanje
Cetiri ¢lana Upravnog odbora.
Upravni odbor moZe pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje viSe od polovine ¢lanova.
Sjednicom rukovodi predsjednik a u njegovom odsustvu zamjenik.

Clan 18.

Upravni odbor vrS$i slijedece poslove:

ucestvuje u pripremi sjednice Skupstine,

predlaze dnevni red za sjednicu Skupstine,

priprema i predlaze izmjenu Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina,
sprovodi politiku, zakljucke i odluke donesene od strane Skupstine ,

upravlja imovinom UdruZenja,

odlucuje o prijemu u ¢lanstvo po utvrdenim kriterijumima kao i o prestanku ¢lanstva
u UdruZenju po istom osnovu,

donosi finansijske odluke,

podnosi finansijski izvjestaj, izvjestaj o radu i predlaze zavrsni racun,

donosi odluke o nagradama i priznanjima,

osniva povremena radna tijela i odbore ( Eticki odbor, komisije, sekcije i sl.) uz
saglasnost Skupstine.

organizuje rad Udruzenja izmedu dvije Skupstine,

ostvaruje saradnju sa drugim udruZenjima, drZzavnim organima i organizacijama,
stara se o informisanju ¢lanova,

obavlja sve druge poslove koje mu povjeri Skupstina, a u skladu sa programskim
aktivnostima i sadrzajima djelatnosti UdruZenja.

Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.



Clan 19.

Naucni odbor je organ UdruZenja-stalno radno tijelo koga saCinjavaju svi Clanovi
UdruZenja sa zvanjem doktora medicinskih nauka, a bira ga SkupStina na period od Cetiri
godine.
Naucni odbor ima Predsjednika Nau¢nog odbora koga biraju ¢lanovi na period od Cetiri
godine.

Clan 20.

Nau¢ni odbor vrsi sljedece poslove:

- ucestvuje u organizaciji naucnih skupova i simpozijuma

- vrsi recenziju radova za kongrese,simpozije i druge naucne i stru¢ne skupove

- inicira 1 uklju€uje se u naucno istraZzivacku saradnju i projekte sa drugim udruZenjima iz
iste ili srodne medicinske oblasti

-vrsi 1 druge poslove koje mu povjeri SkupStina.

Clan 21.

Nacin rada Nau¢nog odbora bliZe se ureduje Poslovnikom o radu Nau¢nog odbora.
Predsjednik i ¢lanovi Nau¢nog odbora su za svoj rad odgovorni Skupstini UdruZenja i
podnose izvjestaj o svome radu Skupstini najmanje jednom godisnje.

Clan 22.

Predsjednika Skupstine / UdruZenja i njegovog zamjenika bira i razrjeSava SkupStina
UdruZenja na period od cetiri godine.
Predsjednik Skupstine vrsi slijedece poslove:

predstavlja UdruZenje,

priprema sjednice SkupStine u ¢emu mu pomaze sekretar UdruZenja,
priprema i predlaze izmjene Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina,
saziva i predsjedava sjednicama Skupstine Udruzenja,

sprovodi politiku, zakljucke i druge odluke koje mu povjeri Skupstina,
predlaZe prijatelje udruZenja i pocasne clanove UdruZenja,

obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina,

obavlja 1 druge reprezentativne aktivnosti koje mu povjeri Skupstina.

O O O O O O O O

U slucaju sprijeCenosti predsjednika, ovlaStenja prelaze na zamjenika.

Upravni odbor moZe izabrati sekretara UdruZenja iz reda aktivnih ¢lanova ili iz reda
struénih radnika koji posao sekretara obavlja volonterski ili na osnovu ugovora o radu, u
zavisnosti od raspoloZzivih finansijskih mogu¢nosti UdruZenja.

Sekretar obavlja sljedece poslove:
- pomaze predsjedniku u sazivanju sjednica i organizovanju rada UdruZenja,



- uz ovlastenje predsjednika izvrSava odluke, zakljucke i stavove UdruZenja,

- odgovoran je za evidenciju ¢lanstva,

- stara se o vodenju zapisnika sa sjednica, koje potpisuje zajedno sa predsjednikom,
- obavlja i druge poslove na osnovu Statuta, odluka i zaklju¢aka SkupStine.

VIII ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE UDRUZENJA

Clan 23.

U pravnom prometu sa tre¢im licima UdruZenje zastupaju i predstavljaju Predsjednik
Skupstine i Predsjednik Upravnog odbora.

IX IMOVINA I FINANSIJE

Clan 24.

Rad Udruzenja se finansira:

o

prihodima od ¢lanarine aktivnih ¢lanova UdruZenja, priloga i poklona, donacija,
sredstava iz budzeta,

prihodima od izvrSenih projekata, organizovanja struc¢nih sastanaka, izdanih
publikacija, a u skladu sa Zakonom,

kotizacijama za Kongrese, seminare i druge oblike obrazovanja iz oblasti svog
djelovanja i

drugih izvora, prihoda u skladu sa pozitivnim propisima

Clan 25.

Imovinu UdruZenja ¢ine:

o

o

Odluke o raspolaganju imovinom UdruZenja donosi Predsjednik SkupStine, na prijedlog
Upravnog odbora, u skladu sa programom rada i Finansijskim planom. Po isteku poslovne

novcana sredstva
pokretna imovina, te ostala sredstva

Clan 26.

.....

Skupstini na usvajanje.

Za obavljanje stru¢nih, finansijskih i drugih poslova Upravni odbor angazuje odreden
broj stru¢nih i drugih radnika ili te poslove povjerava odgovarajucoj instituciji koja se bavi

takvom djelatnoscu.



X ZAVRSNE ODREDBE
Clan 27.

Inicijativu za spajanje, razdvajanje, transformaciju ili prestanak UdruZenja moze dati u
pismenoj formi svaki aktivni ¢lan UdruZenja.

Postupak za spajanje, razdvajanje, transformaciju ili prestanak UdruZenja, pokrece
Predsjednik Skupstine - Udruzenja u vidu prijedloga i upucuje ga Skupstini na odlucivanje.

Clan 28.

Udruzenje prestaje:

o naosnovu odluke Skupstine UdruZenja

o prestankom uslova za ostvarivanje ciljeva udruZenja

o udrugim slucajevima utvrdenim zakonom.

U slucaju prestanka UdruZenja, odluku o imovini Udruzenja donosi SkupStina UdruZenja.
U slucaju da se SkupStina UdruZenja ne moZe sastati, odluku o imovini donosi Predsjednik
Skupstine u skladu sa Zakonom a ista se dodjeljuje srodnoj organizaciji sa istim ili sli¢nim
ciljevima i zadacima.

Clan 29.
Izmjene i dopune Statuta provode se na nacin propisane za njegovo donosenje.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mogu dati Predsjednik SkupStine i Upravni odbor.

Ako prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta daje Predsjednik SkupStine, isti se dostavlja
Upravnom odboru UdruZenja. Upravni odbor razmatra prijedlog i prosljeduje ga Skupstini na
razmatranje 1 odlucivanje.

Izmjene i dopune Statuta donosi SkupStina ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 30.
Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje da vazi Statut UdruZenja fizijatara Republike
Srpske donesen 10. juna 2005. godine, broj: 01-06-2/05.

Clan 31.
Statut stupa na snagu danom usvajanja na SkupStini UdruZenja.
Broj:
Banja Luka, godine

Predsjednik :
Prim. dr Vera Aksenti¢
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